
Г. М. СКОБЕЛЕВА

РОЛЬ Ж ЕНЩ ИН В ПРОМЫШЛЕННОСТИ СРЕДНЕГО 
ПОВОЛЖЬЯ В ГОДЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ

В условиях Великой Отечественной войны было необхо­
димо противопоставить врагу превосходящую по своей силе 
не только военную, но и экономическую мощь страны.

В. И. Ленин подчеркивал, что для ведения войны необходим 
крепкий организованный тыл. «Самая лучш ая армия, самые пре­
данные делу революции люди будут немедленно истреблены 
противником, если они не будут в достаточной степени вооруже­
ны, снабжены продовольствием, обучены»1.

Перед советским народом, руководимым Коммунистической 
партией, встала труднейшая задача — в кратчайш ий срок создать 
слаженное и быстро .растущее военное хозяйство. В процессе пе­
рестройки на военый лад решались за д ач и :

переключение всей промышленности на выпуск продукции 
для фронта;

перебазирование ее из оккупированных районов в глубь 
страны и развертывание эвакуированных предприятий на новых 
м естах ;

замена ушедших на фронт рабочих новыми кадрами.
Громадная работа по перестройке хозяйства на военный лад 

осущ ествлялась и в Среднем Поволжье, ставшим ближайш ей ты­
ловой базой. С большим напряжением проводилась работа по пе­
рестройке хозяйства в Куйбышевской области.

Наиболее сложной задачей перестройки всего народного 
хозяйства становилась проблема кадров. Война отвлекла огром­
ные массы людей от мирного труда. Уже в первые месяцы ее 
были призваны в армию и ушли добровольно на фронт многие 
тысячи рабочих.

1 В. И. Л е н  н н. П олн. собр. соч.. т. 35, стр. 408.
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М ежду тем задачи роста военного производства требовали не 
только возмещения ушедшей рабочей силы, но и значительного 
ее увеличения. Средневолжская промышленность, пополнявш ая­
ся крупнейшими эвакуированными и вновь строящимися пред­
приятиями, требовала дополнительные кадры. Дело осложнялось 
и тем, что эвакуированные предприятия прибывали с незначи­
тельным числом своих рабочих, которые, как  правило, обеспечи­
вали производство всего на 20—40% . Так, для налаж ивания ра­
боты только на крупных эвакуированных предприятиях г. К уй­
бышева требовалось не менее 30 тыс. рабочих1.

Старые методы и формы привлечения в хозяйства трудовых 
кадров в условиях войны были недостаточными. Поэтому одно­
временно с принципом добровольности использовались и законо­
дательные меры: привлечение неработающего городского и сель­
ского населения, перераспределение рабочей силы в соответствии 
с требованиями военного времени, "дополнительная загрузка ра­
ботающих кадров.

Областные партийные и советские организации развернули 
колоссальную работу по привлечению трудоспособного населения 
для работы в промышленности и в других отраслях народного 
хозяйства. Особое внимание было сосредоточено на обеспечении 
кадрами машиностроительной промышленности.

По двум областям Среднего Поволжья — Куйбышевской и 
Ульяновской — за период с 1941 по 1944 годы по неполным дан­
ным было направлено в промышленность и строительство 
свыше 132 тыс. чел2.

Кроме того, за годы войны промышленность, строительство 
и транспорт получили пополнение за счет школ ФЗО, РУ и РТУ. 
По Куйбышевской области через эту систему за 1941 — 1944 го­
ды было подготовлено 69 411 молодых рабочих массовых про­
фессий3.

Каковы же были основные источники воспроизводства рабо­
чей силы в период Великой Отечественной войны?

Основными источниками пополнения промышленных кад­
ров, как и в мирное время, являлось городское и сельское насе­
ление. Однако война внесла изменения, во-первых, в соотноше­
ние этих двух источников пополнения промышленных рабочих 
кадров, во-вторых, она резко изменила соотношение в источни­
ках пополнения рабочего класса в зависимости от пола и воз­
раста.

Война внесла специфику и в источники пополнения рабоче­
го класса отдельных географических районов страны. Прежде 
всего определились основные тыловые районы : Поволжье, Си­

! П А К О , Ф. 656, оп, .33, д. 275, л. 24 — 25.
2 П А К О , ф. 656 , оп. 35, д. 12, л. 71.
3 Сб. « К у й б ы ш евск ая  о бласть  в годы  В ели кой  О течественной войны » 

(1941 — 1945), стр. 185, К уйб ы ш ев, 1966.
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бирь, Средняя А зия и К азахстан. Если в целом по стране про­
изошло резкое сокращение источников воспроизводства рабочей 
силы, то в тыловых районах, сильно пополнившихся эвакуиро­
ванным населением, воспроизводство увеличилось. При этом сле­
дует подчеркнуть, что в 1941— 1942 годах в тыловых районах 
основные ресурсы, из которых шло пополнение промышленности 
рабочими кадрами, сосредоточились в городах, где располага­
лись эвакуированные промышленные предприятия. Поэтому, не­
смотря на большую военную мобилизацию, население Средне 
волжских городов в 1941— 1942 годах не только не сократилось, 
но и выросло.

Подтверждением этого факта является анализ состава насе­
ления Куйбышевской области.

В течение второй половины 1941 года и начала 1942, не­
смотря на уход в армию тысяч волжан, население областц уве­
личилось на 200 тыс. человек. Рост населения происходил, в ос­
новном, в городе Куйбышеве, так как  из 194 167 человек, при­
бывших в 1942 году в Куйбышевскую область, 117 284, или 
60,4% , приходилось на г. Куйбышев.

Таким образом, проведенный анализ позволяет сделать вы­
вод о том, что эвакуированное население сыграло значительную 
роль в воспроизводстве рабочей силы в промышленности области 
(из 400 000 населения г. Куйбышева в 1942 году выбыло 59 770 
человек, а прибыло 117 000, таким образом эвакуированные со­
ставили '/з населения города). Примерно около 40% падало на 
долю высококвалифицированных кадров, остальные 60% — на 
членов их семей — женщин, подростков, стариков. В условиях 
войны партийные и советские органы провели огромную работу 
по наиболее полному использованию и этой части эвакуирован­
ного населения.

Итак, значительная часть самодеятельного эвакуированного 
населения, поселившегося в городах, составила один из основ­
ных источников пополнения промышленных кадров Среднего 
Поволжья. Другим источником было местное неработающее го­
родское население, представленное, прежде всего, домохозяйка­
ми, пенсионерами и подростками. Наибольший процент среди 
них составляли женщины — около 70—75% . Третьим источни­
ком были служащ ие учреждений и других непроизводитель­
ных сфер, переведенные на промышленные предприятия. Среди 
них женщины такж е составляли около 70% . Что касается сель­
ских источников пополнения промышленности рабочими кадра­
ми, то они значительно ослабли в первые годы войны, так как из 
сельских районов было мобилизовано почти все наиболее трудо­
способное мужское население. Вся тяж есть сельскохозяйственного 
производства легла на плечи оставшихся женщ ин и подростков.

Несомненно немалую роль в качестве трудовых ресурсов в 
сельских районах сыграли и эвакуированные. Их труд использо­
вался как на сельскохозяйственных работах, так и в промыш­
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ленных, строительных и транспортных организациях, располо­
женных в районах. Однако следует отметить, что если в составе 
эвакуированного в города населения, особенно в г. Куйбышев, 
немалый процент составили трудоспособные мужчины, то в 
районах эвакуированное население состояло из женщин, детей, 
стариков и ,инвалидов'. <Это объяснялось тем, что в райо­
ны эвакуировались предприятия легкой промышленности и уч­
реждения, где основные производственные кадры и до войны 
представляли женщины. Туда же эвакуировалось значительное 
количество детдомов, дома для престарелых и т. п. Так, в 1942 
году в прочие города и сельские районы прибыло 76 883 чело­
века, в то же время выбыло 77 3822.

Таким образом, несмотря на значительное количество эва­
куированных, влившихся в состав сельских мест, убыль местно­
го населения не была возмещена.

Из вышесказанного следует, что изменения в составе 
населения Куйбышевской области выдвинули в 1941 — 1942 го­
дах на первый план в качестве основного источника пополнения 
промышленности рабочими кадрами городское население, пред­
ставленное эвакуированными, домашними хозяйками, учащ ими­
ся и служащ ими. В то же время для работы в сельском хо­
зяйстве широко использовался труд населения, жившего в сель­
ских районах и главным образом представленного женщ инами.

Такие выводы подтверждаются и данными о составе направ­
ленных в 1942 году в промышленность. Так, из 9698 чело­
век, пришедших на заводы Куйбышева с 1/1 — 1/III — 42 г., 70,6% 
были ж енщ ины3. Из 26 273 пришедших на заводы Сталинского 
района за полтора года войны 65% такж е приходилось на долю 
ж енщ ин4.

О наличии значительного процента женщ ин среди различ­
ных групп населения, привлеченных в отдельные отрасли на­
родного хозяйства в 1942 году по Куйбышевской области5, сви­
детельствуют следующие данные:

Всего направлено в 1942 г. 

в отрасли народного хоз-ва

В т. ч.

домохоз.

С луж ащ их 
государст. 
п коопер. 

у чреж ден .

Учащ ихся

8 10 кл.
Прочих

194522 48552
24%

14813
7 "и

9)724
46%

26069
23 "о

К ак видно из таблицы, основными категориями были домо­
хозяйки, служащ ие, учащиеся. На их долю приходилось 77%-

1 ГА К О , ф. 2521, оп. 10, д. 64, л. 13.
- Т ам  ж е.
■' П А К О . ф. 1327, оп. 49, д. 489 , л . 18.
: П А К О , ф. 714, оп. 17, д. 329, л. 24.
■ ГА К О , ф. 2521 , оп. 7, д. 533, л. 29.
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Среди этих категорий женщ ины и девушки составляли подав­
ляющее большинство.

А нализ источников пополнения рабочего класса Куйбыш ев­
ской области показывает, что в общей сложности в течение 
войны женщ ины представляли не менее 65— 70% от общей мас­
сы пришедших на промышленные предприятия.

За годы войны удельный вес женщин в промышленности 
Куйбышевской области вырос с 41% в 1941 году до 65% в фев­
рале 1943 и несколько снизился к концу 1944 началу 1945 года 
и составил 52% . Только среди промышленно-производственного 
персонала он составил в 1941 году 42% , в 1943 — 70% , в 1945 
году — 59% '.

Значительные изменения произошли и в использовании ж ен­
ского труда в различны х отраслях промышленного производства 
Особенно выросла доля его в машиностроительных отраслях 
производства. В машиностроении, металлообработке Куйбы­
шевской и Ульяновской областей она поднялась с 31,5% 
в 1941 году до 55% в начале 1943 года и снизилась до 48% в 
начале 1945 года2.

В годы войны не только возрос удельный вес женского 
труда в большинстве промышленных отраслей, но наблюдался и 
значительный абсолютный их рост. Так, по Куйбышевской и 
Ульяновской областям общее число женщин, заняты х в промыш­
ленности, выросло в три с лишним раза. Число женщ ин в м аш и­
ностроении и металлообработке выросло в 3,6 раза3.

Удельный вес женщин, заняты х в машиностроении и метал­
лообработке, к общему числу женщин, заняты х в промышленно­
сти, вырос с 31% в 1941 году до 65% в 1945 году4. В станко­
строении число женщ ин выросло более, чем в два раза.

В нефтяной промышленности женщины составили 58% от 
общего числа работающих против 37% в 1941 году. На электро­
станциях удельный вес женщин вырос с 37% в октябре 1941 до 
55% на январь 1945 года, в сланцевой и прочей топливодобы­
вающей промышленности с 36% в 1941 году до 72% в 1945 году5.

Отрасли легкой промышленности во время войны по праву 
можно было назвать женскими отраслями народного хозяйства. 
На 1 января 1945 года среди промышленно-производственного 
персонала швейной промышленности двух областей Среднего По­
волжья (Куйбышевской и Ульяновской), женщины составляли 
95% , текстильной — 89% , против 61% в 1941 году, меховой — 
84%%

В годы войны в Среднем Поволжье осуществлялось большое

' ГАКО, Ф. 3707, on. 1, д. 17, 18, л. 105, 106.
2 ГАКО, ф. 2521 , оп. 7, д. 33, л. 10; ф. 3707 . on. 1, д. 16, л. 2 — 10.
3 ПАКО. ф. 656 , оп. 35, д. 6, л. 158, 241.
4 ГАКО, ф. 2521 , оп. 11, д. 533, л. 229, ф. 2558, оп. 6, д. 18. л. 17 — 19.
з ГАКО. ф. 3707 , on. 1, д. 533, л. 105 — 106.
6 ГАКО, ф. 3707, on. 1, д. 18, л. 1.
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строительство. Участие женщ ин в нем возросло с 23% ,в 1941 ро­
ду до 42% в конце 1944 года.

Ж енщ ины сыграли большую роль на железнодорожном 
транспорте, где они в 1944 году составляли 45%.

Характерной особенностью в использовании женского труда 
стало проникновение его в так называемые «мужские профес­
сии». Этот процесс наглядно виден на примере машиностроитель­
ной промышленности — ведущей отрасли Среднего Поволжья. 
Здесь определились некоторые закономерности в распреде­
лении женского труда в условиях военного времени. Н аи­
более широко женский труд продолжал применяться в крупно­
серийном производстве, в сборочных цехах, в отделах контроля, 
где он составлял около 100%. В механических цехах он коле­
бался от 50 до 70% , особенно широко применялся на сверловке, 
шлифовке. Массовое использование женского труда в этих про­
фессиях доказывается анализом данных по основным машино­
строительным предприятиям Куйбышевской области. Так, на 
Станкозаводе и «Автотрактородеталь» женский труд по цехам 
распределялся следующим образом:

Ав готрак городетал ь Станкозавод

М еханические цеха 6 3 ,7 С' - 7 6 ,5 " " 56 к , - 5 9
Термический цех 61 "и 53 с
К узнеч ный 54 28 м,
Сборный — ЗУ 1"
Мне грумента лы |ый — 3 9"л

Из таблицы видно, что наибольший удельный вес женского 
труда падал на механические ц ехи : на Станкозаводе он колебал­
ся от 56 до 59% , на «Автотрактородеталь» — от 63,7 до 76%. 
В этих цехах и до войны использование женского труда было 
высоким, но в основном на отдельных операционных работах. 
В годы войны женский труд стал широко применяться на токар­
ных станках, в том числе токарно-расточных, фасонно-токар­
ных, на револьверных, фрезерных станках и, наконец, появи­
лись женщ ины среди наладчиков, установщиков станков, среди 
слесарей.

Так, если накануне войны среди токарей женщ ины состав­
ляли 14— 16%, то в 1942— 1943 году этот процент на ряде пред­
приятий вырос до 30— 40%- На Средневолжском станкозаводе на 
1 января 1945 года (когда уже на заводе началось сокращение 
женского труда с 45 до 37%) среди токарей по металлу жен­
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щины составляли 75%, по металлическим операциям — 28% , 
среди резчиков по металлу — 66 % , строгальщиков и долбежни- 
ков по м ета л л у — 44% '. Особенно нагляден рост использования 
женского труда в так называемых «мужских» цехах —• литей­
ных, кузнечных, термических, где до войны он применялся край­
не редко. Например, на АТД в 1944 году в кузнечном 
цехе женский труд составлял 54% , в термическом — 61% , на 
Станкозаводе — в кузнечном цехе — 28% , в термическом — 53%2. 
В литейном цехе этого завода жен.ский труд до войны составлял 
10— 15%, ц в 1944 году он равнялся 39% , в том числе среди 
стерженщиц-шишельниц — 85 %, среди формовщиков на маш ин­
ной формовке — 46% против 15— 20% в 1940 году3. Резко воз­
росло использование его в такой «мужской» специальности, как 
сварка. В 1941 году среди сварщиков металла женщины состав­
ляли примерно 14— 17% *, а в 1942 — свыше 30% . В 1945 году на 
Станкозаводе женщ ины среди сварщиков составляли 100 %5.

Война с неумолимостью потребовала использования женско 
го труда на подземных работах в металлургической и топлив­
ной промышленности. Так, на Кашпирруднике, особенно в 1943 
году, женщ ины выполняли около 36% работ под землей. Погру­
зочно-разгрузочные службы на 50% были укомплектованы жен­
щинами. При этом работали они не только на подъемных кра­
нах с помощью машин и механизмов, но и грузчиками, где 
применялся непосредственно физический труд. Во всех отраслях 
промышленности, на транспорте значительно возросло использо­
вание женского труда в профессиях кочегаров, механиков. Таков 
далеко неполный перечень профессий, где нашел применение 
женский труд в годы войны. Использование его в ряде рабочих 
профессий горной, топливной, нефтяной, металлургической и 
других отраслей промышленности было вынужденным, вызван­
ным исключительно сложностью военного времени. Работая гор­
новыми, шахтерами, рабочими горячих цехов, верхолазами, ко­
чегарами, женщины, как и весь советский народ, нередко свои 
личные интересы, свое здоровье приносили в жертву во имя спа­
сения Отечества. Труд женщ ин в годы войны был поистине под­
вигом, совершенным во имя Родины.

Война со всей остротой поставила два вопроса, органически 
связанных меж ду собой ■— необходимо было не только попол­
нить промышленность новыми кадрами, но и обучить их, подго­
товить из них квалифицированных рабочих.

Особое внимание уделялось производственной подготовке 
женских кадров на предприятиях. В годы войны они были пред­

1' ГА К О , ф. 3707, on. 1, д. 116, стр. 165.
2 П АКО, ф. 656, оп. 33, д. 147, л. 61 , 71, 72; оп. 35, д. 8 — 12.
3 ГАКО, ф. 3707 , on. 1, д. 116, л. 1 6 5 — 168.
4 Итоги переписи населения РСФСР за 1959 г., сводный том, стр. 286.

5 ГАКО, ф. 3707 , on. 1. д. 116, л. 165.
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ставлены, во-первых, опытными работницами, пришедшими еще 
в годы предвоенных пятилеток на предприятия, во-вторых, мно­
гочисленной армией молодых неопытных работниц, пришед­
ших добровольно или по мобилизации в годы войны. Многие из¥ 
них имели довольно высокую общеобразовательную подготовку, 
особенно молодежь. Однако подавляю щ ая часть не имела ника­
кой квалификации.

В условиях войны профессиональное обучение молодые 
кадры получали в ходе производственного процесса.

Основными формами производственного обучения, как  и до 
войны, были: обучение новым профессиям с помощью индиви­
дуально-бригадного метода и на краткосрочных курсах; по­
вышение квалиф икации путем прохождения техминимума, ста­
хановских школ и курсов целевого назначения.

Годы войны можно разделить на два этапа в деле произ­
водственного обучения. Первый охватывал 1941 — 1942 годы, ког­
да особенно большое значение имело обучение вновь пришедших 
новым профессиям. В этот период вопросы повышения ква­
лификации были отодвинуты на второй план. Во второй пери­
од — с конца 1942 по 1945 год наряду с обучением новьйс кадров 
стало уделяться большое внимание повышению производствен­
ной квалификации. Среди обучающихся женщины составляли не 
менее 40— 50% , а в отраслях легкой промышленности — 60 —• 
70% . За годы войны по неполным данным по Куйбышевской и 
Ульяновской областям было обучено более 254 тыс. человек. 
При этом, если в 1941 — 1942 году более 70% обучались вновь,то 
в 1943 и первой половине 1945 года картина изменилась и око­
ло 60—65% обучающихся повышали квалификацию  и лишь 
35 — 40% обучались вновь1.

В результате производственного обучения возрастала твор 
ческая инициатива работниц, сокращалось число невыполняю­
щих нормы, возрастало их мастерство, росло число стахановок, 
рационализаторов.

Все большее число работниц принимало участие в многооб­
разных формах социалистического соревнования. Так, число не­
выполняющих нормы в машиностроительной промышленности 
двух областей сократилось с 30—35% в 1941 и начале 1942 года 
до 21 — 23% в конце 1942 года, и к концу войны сократилось до 
Ю%%

Значительно возрос удельный вес стахановцев и ударников. 
Так, в машиностроении он вырос с 14,1% в начале 1942 года до 
60% и более к концу 1944 и началу 1945 года. В целом во всех 
отраслях промышленности в середине 1944 года нормы выработ­
ки перевыполняли 40% работниц.

Своим самоотверженным трудом женщ ины внесли большой 
вклад в военную и экономическую победу над фашистской Гер­

1 ПАКО, ф. 656, оп. 33. д. 2, л. 86; д. 287, л. 4 7 — 49, 67 — 68.
2 ГАКО, ф. 1111. оп. 11. д. 11. л. 32 — 35.
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манией. Без широкого использования женского труда невозмож­
но было решить задачи, вставшие перед промышленным произ­
водством страны.

Возросшая трудовая и политическая активность женщин в 
годы войны не была случайным явлением. Новые качества совет­
ской женщины были порождены социалистической эпохой. Рево­
люционная ломка старого общества и создание нового социали­
стического строя, индустриализация страны, социалистические 
преобразования в деревне, культурная революция, разрешение 
национального и женского вопросов приобщили многомиллион­
ные массы женщин к активному участию в строительстве социа­
лизма и защите его завоеваний.


