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В последнее десятилетие система высшего образования в России стремительно меняется. 
Это обусловлено, во-первых, требованиями рынка, для которого необходимы быстро и посто-
янно обучающиеся специалисты с новыми компетенциями. Во-вторых, ситуация с пандемией 
коронавируса подтолкнула российскую образовательную систему к активному освоению и ис-
пользованию цифровых инструментов. В системе высшего образования в настоящее время ак-
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тивно развивается и совершенствуется дистанционное обучение, в котором информационные 
технологии являются основным средством.  

Дистанционное обучение ставит перед преподавателями и студентами новые задачи, каса-
ющиеся выработки разнообразных форм эффективного взаимодействия. Роль педагога изменяет-
ся от передачи знаний к организации учебного процесса. Вовлеченность студентов, постановка 
перед ними интересных и актуальных задач – это важнейшие моменты, которые для ряда препо-
давателей оказались неразрешимыми. В результате механический перенос системы непосред-
ственного общения в процесс обучения в дистанционной форме привел к неудачам. А между 
тем, по мнению Н.А. Лукиной, общение посредством интернета – это достаточно специфический 
способ передачи и приема информации, обеспечивающий межличностное взаимодействие, и об-
ладающий своеобразием в протекании процесса межличностного восприятия [1].  

Большая часть преподавателей оценила преимущества и возможности работы в дистан-
ционном формате. Именно в условиях дистанционного обучения, в первую очередь, речь идет 
о персонализации, предполагающей самостоятельное выстраивание студентом индивидуальной 
траектории развития с учетом своих возможностей и запросов. В научном педагогическом со-
обществе нет единства взглядов относительно понятий «индивидуализация» и «персонализа-
ция». Одни рассматривают данные понятия как синонимы, другие видят индивидуализацию 
как методологический принцип образования, которым связаны персонализация и персонифи-
кация [2]. В целом, исследователи сходятся на том, что индивидуализация предполагает вы-
страивание преподавателем индивидуальной траектории развития студента с учетом его спо-
собностей и особенностей, а персонализация – это самостоятельное выстраивание студентом 
своей индивидуальной траектории развития. При этом роль преподавателя достаточно значи-
тельна. По мнению В.А.Варламовой, в персонализации как образовательной системе педагог 
играет главную роль в виде субъекта при выборе индивидуального маршрута, подходящих об-
разовательных ресурсов, средств обучения и диагностики [3]. 

В персонализированной модели образования главным является проектирование. 
И.А. Дельцова считает, что учебный курс может быть построен как совокупность модулей, вы-
строенных в определенной логической последовательности. Это дает студентам более гибкие 
временные рамки и возможность выбора способов освоения учебного материала. Структура 
каждого модуля и индивидуальный маршрут его прохождения не линейны [4]. В этом случае 
персонализация создает условия для индивидуального развития и реализации потенциала лич-
ности [5]. Именно поэтому основными средствами персонализации образования выступают за-
дания исследовательского и проектного типов, использование индивидуальных учебных пла-
нов и индивидуального расписания, применение смешанного обучения с широким доступом к 
сторонним, самостоятельно выбираемым ресурсам [6]. Предлагаем использовать при разработ-
ке индивидуальных траекторий типологическую характеристику студентов с разным уровнем 
успешности обучения [7]. Данная характеристика, включающая девять типов студентов в соот-
ветствии с когнитивными, эмоциональными и личностными особенностями, дает возможность 
определить круг проблем для каждого уровня успешности, что облегчает работу преподавателя 
и позволяет решать задачи обучения наиболее эффективно. 

Персонализация в условиях дистанционного обучения усиливает роль самостоятельной 
работы студентов и предполагает такую самоорганизацию освоения учебного материала, при 
которой учитываются собственные потребности и запросы. Система ВВВ, используемая в Са-
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марском государственном университете, располагает такими возможностями (например, ви-
деозапись лекций можно просматривать неограниченное количество раз в любое удобное для 
студента время). При подготовке курса в дистанционном формате преподавателю необходимо: 

1. четко определить цели занятия; 
2. провести отбор учебного материала, выстраивая в нем логические связи частей; 
3. определить средства контроля усвоения учебного материала студентами с помощью 

мини-исследовательских и проектных работ. 
Осознанная и целенаправленная учебная деятельность студентов способствует активно-

сти и самостоятельности, адекватности восприятия учебного материала и самоконтролю. Та-
ким образом, персонализация в условиях дистанционного обучения в вузе позволяет отвечать 
потребностям и запросам студентов. 
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