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СФЕРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ МВД 

РОССИИ ПО ГОРОДУ САМАРЕ 

 

Е.В. Маркина 

Научный руководитель Л.В. Иваненко 

 

Введение: В соответствии с положением «О вопросах Министерства 

внутренних дел Российской Федерации» определено, что Управление 

Министерство внутренних дел Российской Федерации (МВД РФ) по городу 

Самаре является городским органом исполнительной власти, который 

осуществляет свою деятельность по управлению городом в сфере защиты 

прав и свобод граждан, охраны общественного порядка и обеспечения его 

безопасности. 

Актуальность данной темы подтверждается результатами анализа  

деятельности Министерства Внутренних дел на муниципальном уровне, то 

есть Управления МВД России по городу Самаре. 

В сферу деятельности Управления МВД России по городу Самаре 

входит реализация задач, возложенных на органы внутренних дел (ОВД)  по 

обеспечению защиты жизни, здоровья, прав и свободы граждан, 

противодействия преступности, обеспечению общественной безопасности на 

территории города Самары. 
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В своей деятельности Управление МВД России по г. Самаре 

руководствуется Конституцией Российской Федерации, общепризнанными 

принципами и нормами международного права. 

Основными задачами Управления MBД России по городу Самаре, 

согласно части 1, ст. 6 Положения являются следующие: 

Во-первых, обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод 

граждан города, иностранных граждан и лиц без гражданства, 

противодействие преступности, охрана общественного порядка и 

собственности, обеспечение общественной безопасности на территории 

города Самары; 

Во-вторых, осуществление социальной и правовой защиты 

сотрудников, федеральных государственных гражданских служащих 

системы, подчиненных органов и организаций, социальной защиты членов 

семей указанных сотрудников, государственных служащих и работников, а 

также граждан, уволенных со службы в органах внутренних дел и с военной 

службы во внутренних войсках MBД России. 

Организационная структура Управления МВД России по г. Самаре 

функционирует согласно типовой схеме. Данная схема складывается из 

нескольких ступеней, что гарантирует максимальный результат деятельности 

нормативно-правового регулирования в органах внутренних дел (см. рис.1). 
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Рис.1. Организационная структура Управления МВД России по г. Самаре 

Анализируя данную схему, можно придти к выводу, что вид 

организационной структуры Управления МВД России по г. Самаре – 

линейно-функциональный. Общая численность работников устанавливается 

приказом МВД России. Для внесения корректировок в штатное расписание 

подготавливается нужное ходатайство и определённый приказ. Вся кадровая 

деятельность строго регулируется надлежащей службой МВД России. Так 

как численность работников в Управлении МВД России по г. Самаре 

регулируется и утверждается приказом. Например, в отделе охраны 

общественного порядка (ОООП) необходимо перевести сотрудника в отдел 

по исполнению административного законодательства (ОИАЗ). 
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Соответственно, в численности работников в отделе - ОИАЗ происходит 

увеличение, а в отделе - ОООП происходит сокращение. После подписания 

приказа об увольнении руководством, наступает период работы в течении 

которого происходит по поиску и подбора нужных кадров.  

Однако поиск и подбор сотрудников для работы в Управление МВД 

России по городу Самаре является достаточно трудной задачей. Это 

обуславливается сложностью проведения аттестационных операций 

кандидатов на занимаемые должности. На территории городского округа 

Самара не имеется учебных заведений, которые обеспечивают  

фундаментальную, юридическую, экономическую и специальную подготовку 

будущим сотрудникам Управления МВД России по городу Самаре. В связи с 

этим самарских кандидатов, не имеющих требуемой квалификации, 

отправляют на учебу в Нижегородскую академию МВД России. В среднем 

продолжительности освоения учебной программы составляет четыре-шесть 

месяцев. К сожалению, не каждый специалист имеет возможность пройти 

столь долгосрочное обучение.  

Соответственно, решением данной проблемы может послужить лишь 

открытие филиала подобного высшего профессионально-ориентированного 

заведения в городе Самара.  

В настоящее время выходом из сложившейся ситуации для 

обучающихся специалистов может послужить дистанционное обучение. Это 

позволит привлечь достаточно большее количество кандидатов в службу 

органов внутренних дел, которые получат профессиональные 

квалифицированные знания и навыки, а также в последствии смогут 

обеспечить не только защиту муниципальных интересов, но и 

непосредственно защиту населения муниципальных образований.  

Свои полномочия сотрудники органов внутренних дел осуществляют в 

соответствии с принципами, которые основаны на уважении и соблюдении 

прав и свободы граждан, законности, также взаимодействуют с  населением, 
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другими органами муниципальной власти, общественными организациями, 

СМИ.  

Управление МВД России по городу Самаре является 

многофункциональной правоохранительной организацией.  Существуют 

несколько видов данной деятельности.  Они отображены на рисунке 2. 

 

Рис.2. Виды правоохранительной деятельности Управления МВД России по г. Самаре 

До недавнего времени в деятельности МВД РФ важное значение 

занимал процесс по исполнению уголовных наказаний, связанных с 

лишением свободы, которые определяются судом. Однако в 

правоохранительных органах, данные полномочия были переданы в 

распоряжение Министерства юстиции Российской Федерации. 

Основой органов внутренних дел служит полиция, представляющая 

собой организационную структуру муниципальных органов исполнительной 

власти, которые обеспечивают защиту жизни, здоровья, права и свободы 

индивида, также защиту общества от преступных и противоправных 

посягательств. 

Полиции запрещено осуществлять свою деятельность в виде пыток, 

насилия, жестоким действий, которые смогут унизить достоинство 

1. Административная деятельность. 
Непосредственно связана с охраной 

общественного порядка, а также обеспечение 
безопасности дорожного движения;

2. Уголовно-процессуальная деятельность. Она 
связана с расследованием преступлений, 
рассмотрением заявлений уголовных дел, 

подготовкой протоколов;

3. Оперативно-розыскная деятельность. 
Основывается на выявлении, раскрытии 

преступлений, розыске подозреваемых лиц, а 
также поиском без вести пропавших граждан.

4. Выдача паспортов, разрешение на ношение 
огнестрельных, газовых оружий.
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гражданина, также недопустимо использование и распространение личной 

информации без согласия человека. Исключением могут являться лишь 

случаи, которые предусмотрены федеральным законом. 

Выводы: Исходя из вышесказанного, можно сделать вывод, что 

Управление МВД России по городу Самаре обладает очень большими 

полномочиями, позволяющими оказывать разнообразное положительно 

влияния на жизнь населения муниципального образования.  

Однако в данной организации существует проблема при подборе и 

аттестации кадров, в связи с отсутствием главного профессионально- 

ориентированного заведения без которого будущий работник полиции не 

сможет быть аттестованным на вакантную должность. Данная ситуация 

приводит к недостаточному числу кандидатов, поступающих на службу в 

органы внутренних дел. Соответственно решением данной проблемы может 

послужить создание филиала высшего профессионального учреждения для 

подготовки квалифицированных кадров для службы в полиции. Как 

временное или альтернативная возможность или же учеба в дистанционном 

формате.  

Сотрудники полиции имеют достойное призвание – защищать 

социальную и экономическую жизнь общества. Очень важно сохранить и не 

нарушить данную тенденцию, грамотно сформировать профессиональные 

навыки с учетом интересов службы и личных обстоятельств сотрудника. 
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УПРАВЛЕНИЕ СИСТЕМОЙ ОБРАЗОВАНИЯ НА 

МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ 

 

Я.А. Орлова 

Научный руководитель Л.В. Иваненко 

Образование является приоритетным направлением развития государства и 

общества. Например, насколько конкурентоспособна и привлекательна для 

инвестиций территория муниципального образования, позволяет определить 

образовательный уровень проживающего населения. 

Право получения образования является одним из важнейших 

конституционных прав граждан.   В соответствии с Федеральным 

Законом"Об образовании в Российской Федерации"от 29.12.2012 N 273-

ФЗпонятие «образование» определяется в виде целостного процесса, причем 

конечный результат должен быть направлен на дальнейшее обучение и 

разностороннее развитие личности.  Необходимо отметить, что этот процесс 

оценивается не только как общественно значимое проявление блага, но и 

исполняется в интересах человека, города, региона, государства.  Также 

данное понятие можно представить, как совокупность приобретённых 

знаний, умений и навыков для удовлетворения образовательных 

потребностей. 

Процесс получения образования, как и любой другой процесс, 

управляется и находится под контролем соответствующих органов. 
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