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Аннотация: в ходе исследования установлено, что инновационные изменения в цифро-

вой образовательной среде с учетом уровня выше среднего учебно-профессиональной актив-

ности студенческой молодежи включают в себя: средства инфографической и геймификаци-

онной направленности; онлайн-мониторинг учебно-профессиональной удовлетворенности 

профессиональной подготовкой; онлайн-тренинги профессионально важных качеств и про-

фессиональной тематики; циклы онлайн-занятий тематики информационной направленности 

в процессе профессиональной подготовки; новые дисциплины, связанные с информатикой и 

технологиями информационного плана и новые каналы связи, устройства, облегчающие рабо-

ту с порталами, цифровые программы; компьютеризированную систему оценивания учебно-

профессиональных результатов профессиональной подготовленности студенческой молоде-

жи; взаимодействие в чат-ботах; международную цифровую платформу учебно-

профессиональной тематики; лингвистическую программу-переводчик; профессионально 

оформленный цветовой спектр занятий в онлайн-режиме. 
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Цифровая образовательная среда высшей школы, отличающаяся безопасностью и со-

временностью, предполагает: верификацию цифрового учебно-профессионального контента, 

интерпретацию показателей цифровизации системы образования [1]; высокоскоростной доступ 

в интернет, цифровую трансформацию образовательных технологий [2]; доступность и каче-

ство учебно-профессиональной деятельности разных видов и уровней, персонализацию цифро-

вого образования [3]; нивелирование учебно-профессиональных стресс-состояний [4]; интегра-

цию информационно и коммуникационно технологических средств и оборудования, цифрови-

зацию образования при экономии временных и личностных ресурсов участников профессио-

нальной подготовки [5]. Меняется специфика онлайн-преподавания [6]; отбирается комплекс 

информационных учебно-профессиональных электронных ресурсов с учетом специфики циф-

ровизации образования [7]. Профессиональная подготовка предполагает широкий набор серви-

сов, поддерживающих ее интерактивность, эффективность использования новейших техноло-

гий [8].  

Целью нашего исследования стало выявление специфики инновационных изменений в 

цифровой образовательной среде с учетом учебно-профессиональной активности студентов 

московских вузов: выборка 346 человек. 

Для замеров уровней выраженности и особенностей учебно-профессиональной активно-

сти студенческой молодежи применялись опросники: Активный ли вы человек? О.М. Первова 
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(АЛВЧ П) для диагностики особенностей учебно-профессиональной активности (∑ АЛВЧ П) 

[14, с. 11-13] в модификации интерпретации результатов О.Б. Поляковой: 0–13,44 – низкий 

уровень, 13,45–26,44 – ниже среднего, 26,45–39,44 – средний, 39,45–52,44 – выше среднего, 

52,45–65 – высокий уровень; Вы склонны действовать или размышлять? В. Коулмана 

(ВСДИР К) для определения учебно-профессиональной склонности действовать или размыш-

лять в процессе профессиональной подготовки (∑ ВСДИР К) [9] в модификации интерпрета-

ции результатов О.Б. Поляковой: 0–4,44 – низкий уровень, 4,45–8,44 – ниже среднего, 8,45–

12,44 – средний, 12,45–16,44 – выше среднего, 16,45–20 – высокий уровень; Завершение суж-

дений сотрудников лаборатории azps.ru (ЗС А) для установления учебно-профессиональной 

склонности к активному образу жизни в процессе профессиональной подготовки (∑ ЗС А) [10] 

в модификации интерпретации результатов О.Б. Поляковой: 0–8,44 – низкий уровень, 8,45–

16,44 – ниже среднего, 16,45–24,44 – средний, 24,45–32,44 – выше среднего, 32,45–40 – высо-

кий уровень. 

Социологический опрос проводился с целью выявления специфики инновационных из-

менений в цифровой образовательной среде с учетом учебно-профессиональной активности 

студенческой молодежи и насчитывал 30 вопросов, затрагивающих особенности инновацион-

ных изменений в цифровой образовательной среде. 

Возможности установления связей между учебно-профессиональной активностью сту-

денческой молодежи и спецификой инновационных изменений в цифровой образовательной 

среде дали критерий корреляции К. Пирсона и описание связей по шкале Чеддока-Снедекора. 

Результаты выявления специфики инновационных изменений в цифровой образователь-

ной среде с учетом учебно-профессиональной активности студенческой молодежи показали, 

что студенческая молодежь с уровнем выше среднего выраженности учебно-профессиональной 

активности в процессе профессиональной подготовки (анализа ситуации, вынесения суждений, 

выхода за пределы изначально заданной ситуации, информационного поиска, нахождения про-

белов в своих ресурсах, определения границ своей компетентности, оценки и принятия реше-

ний, планирования деятельности, постановки и формулировки задач, преодоления барьеров и 

ограничений заданной деятельности, производимых действий, обусловленных внутриличност-

ными состояниями, разработки алгоритма деятельности, собственной цели) (∑ АЛВЧ П = 48,25 

среднее арифметическое значение (САЗ); ∑ ВСДИР К = 15,07 САЗ; ∑ ЗС А = 30,92 САЗ; 

∑ ОПУПАСМ = 94,24) в качестве основных составляющих инновационных изменений в циф-

ровой образовательной среде указывает такие, как: 

– взаимодействие в чат-ботах (цель – осуществление обратной связи преподавателей и 

студенческой молодежи) (75,24%; высокая связь 0,761; при p<0,01 – статистическая значи-

мость корреляционной связи для всех значений); 

– компьютеризированная система оценивания учебно-профессиональных результатов 

профессиональной подготовленности студенческой молодежи (цель – скорость и объектив-

ность оценивания знаний, навыков и умений студенческой молодежи) (79,32%; высокая связь 

0,811); 

– лингвистическая программа-переводчик (цель – передача русскоязычного теоретиче-

ского лекционного материала на нескольких иностранных языках в реальном времени) 

(57,86%; умеренная связь 0,476); 
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– международная цифровая платформа учебно-профессиональной тематики (цель – 

приобретение учебно-профессионального опыта и обмен им со студентами других стран) 

(69,03%; заметная связь 0,625); 

– новые дисциплины, связанные с информатикой и технологиями информационного 

плана (цель – поддержание уровня учебно-профессиональной информационной подготовки) 

(82,57%; заметная связь 0,605) и новые каналы связи, устройства, облегчающие работу с пор-

талами, цифровые программы (70,84%; умеренная связь 0,465); 

– онлайн-мониторинг учебно-профессиональной удовлетворенности профессиональной 

подготовкой (цель – активизация учебно-профессиональной деятельности) (90,01%; заметная 

связь 0,612); 

– онлайн-тренинги профессионально важных качеств и профессиональной тематики 

(цели: поддержание стрессоустойчивости, само- и тайм-менеджмента; нивелирование стресс-

состояний и тревожности) (89,04%; заметная связь 0,613); 

– профессионально оформленный цветовой спектр занятий в онлайн-режиме (цель – 

поддержание качественного восприятия материала онлайн-занятий) (54,98%; заметная связь 

0,608); 

– средства инфографической направленности (цель – поддержание усвоения методиче-

ских материалов) (90,05%; заметная связь 0,642) и геймификационной направленности (цель – 

включение в профессиональную подготовку онлайн–моделирования учебно-профессио-

нальных и профессиональных ситуаций и онлайн–экспериментов профессионального спектра) 

(78,59%; высокая связь 0,791); 

– циклы онлайн-занятий тематики информационной направленности в процессе про-

фессиональной подготовки (цель – поддержание уровней технической и технологической про-

фессиональной подготовки) (86,25%; высокая связь 0,844). 

Результаты выявления специфики инновационных изменений в цифровой образователь-

ной среде с учетом учебно-профессиональной активности студенческой молодежи коррелиру-

ют с психодиагностическими и экспериментальными данными исследований педагогов, психо-

логов, медиков и социологов, направленных: на изучение специфики цифровизации образова-

тельного процесса [11], особенностей профиля профессионального кризиса [12], подходов к 

формированию цифровых компетенций [13], особенностей психосоматизации [14], учебно-

профессиональной мотивации [15]; на описание специфики жизнестойкости [16], межличност-

ного взаимодействия [17], специфики физиологического и других видов стресса [18], предпо-

сылок профессиональных деформаций [19], нервно-психического напряжения [20]; на рас-

смотрение депрессивной симптоматики [21], субъективного благополучия [22], асоциального 

поведения [23], психосоматической симптоматики [24-25]. 
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