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Аннотация: В ходе исследования установлено, что цифровая трансформация образова-
тельных технологий с учетом чувства юмора студентов предполагает в качестве основных 
особенностей быстроту усвоения учебного материал, диалогическое общение, онлайн-
занятия, оперативную обратную связь, самоконтроля в процессе профессиональной подго-
товки и учебно-профессиональной мотивации, распределение информационных материалов и 
ресурсов, соблазн шаблонизации практических заданий, техническое оснащение процесса обу-
чения. 

Ключевые слова: трансформация, цифровая трансформация, технологии, образова-
тельные технологии, чувство юмора, студенты. 

Реализация цифровой трансформации как реорганизации образовательного процесса с 
использованием инструментария цифрового спектра с целью существенного совершенствова-
ния характеристик обучения, как внедрение образовательными учреждениями цифровых тех-
нологий с целью оптимизации управления технологическими процессами обучения [1, с. 244-
248], [2, с. 241-248], призвана обеспечить возможность оперативного применения учебных зна-
ний на практике, увеличение эффективности учебно-профессиональной деятельности образо-
вательных учреждений, ускорение темпов усвоения учебного материала, формирование циф-
ровой зрелости учреждений [3, с. 132-137] и [4, с. 266-269]. 

Информационные ресурсы (вебинары, интернет, образовательные ресурсы, онлайн-
библиотеки, хранение учебных данных); коммуникационные ресурсы (дистанционное обуче-
ние, обмен данными в сети между обучающимися и обучающими, онлайн-курсы, сервисы); ме-
диа (интерактивные учебники цифрового формата, медиаконтенты в сети); программы созда-
ния контента (компьютерные программы, электронных программы и средства); программы со-
здания новейших сценариев мышления (IT-технологии, визуализация учебных материалов, ин-
терпретация результатов образовательного процесса, категоризация информационных данных) 

https://www.elibrary.ru/author_items.asp?refid=717605025&fam=%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B0&init=%D0%98+%D0%92
https://www.elibrary.ru/contents.asp?titleid=62611
https://www.elibrary.ru/contents.asp?titleid=62611
https://elibrary.ru/item.asp?id=21301219
https://elibrary.ru/item.asp?id=21301219
https://elibrary.ru/contents.asp?id=33947903
https://elibrary.ru/contents.asp?id=33947903&selid=21301219
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способствует упреждению депрессивных симптомов [13, с. 1000322], поддержанию жизне-
стойкости [14, с. 67-75], упрочению учебно-профессиональной мотивации [15, с. 169-180], 
нивелированию кризисных проявлений [16, с. 521-528], 

Актуализация трендов в цифровизации образования (геймификация, искусственный ин-
теллект и машинное обучение, микрообучение) обеспечивает поддержание внутренней пози-
ции обучающегося, снятие симптомов психосоматики, упреждение конфликтных ситуаций, 
нивелирование нервно-психического напряжения, а также учет индивидуально-
психологических особенностей студентов – будущих специалистов, в частности их чувства 
юмора. 

Целью исследования стало выявление специфики цифровой трансформации образова-
тельных технологий с учетом чувства юмора 210 студентов московских вузов. 

Для замеров уровней выраженности и особенностей чувства юмора студентов применя-
лись опросники: Е.А. Тарасова (ЕлуВЧЮ Т), Р. Мартина и Г. Лефкорта (КуВЧЮ МиЛ), 
Р. Мартина и П. Дориса (ОСЮ МиД).  

Социологический опрос проводился с целью выявления специфики цифровой трансфор-
мации образовательных технологий и насчитывал 20 вопросов, затрагивающих особенности 
цифровой учебно-профессиональной деятельности. 

Критерий корреляции К. Пирсона и описание связей по шкале Чеддока-Снедекора дали 
возможности установления связей между уровнем, видами и стилями чувства юмора студентов 
и спецификой цифровой трансформации образовательных технологий. Результаты показали: 

1) студенты с уровнем выше среднего выраженности чувства юмора (87,3; достаточно 
легко преодолевающие трудности, заражающие окружающих бодростью, оптимизмом и энту-
зиазмом, интересные собеседники, люди, на которых можно положиться, отличающиеся дели-
катностью и конструктивностью чувства юмора, увлекающиеся натуры, хорошо понимающие 
уместность шуток) в качестве основной особенности цифровой трансформации образователь-
ных технологий указывают повышение учебно-профессиональной мотивации (95,8%, высокая 
связь 0,76); 

2) студенты со средним уровнем выраженности аффилиативного (36,2, жизнерадостны, 
направлены на окружающих, открыты новому опыту, с преобладанием эмоций положительно-
го спектра и хорошего настроения) ситуативно вовлекаются в добродушный обмен шутливыми 
замечаниями, уверены в себе, удовлетворены качеством жизни, успешны в установлении и 
поддержании межличностных взаимодействий. Оптимистичны, направлены на себя, открыты 
новому опыту, удовлетворены качеством жизни, умеют сохранять чувство юмора в проблем-
ных и трудных ситуациях, успешны в установлении и поддержании межличностных взаимо-
действий. Заискивают перед другими, испытывают затруднения при отстаивании собственных 
прав, направлены на себя, позволяют шутить над собой, с достаточно заниженной самооцен-
кой, с обостренной потребностью в принятии, с поиском расположения значимых окружаю-
щих, с юмором против себя. В качестве основных особенностей цифровой трансформации об-
разовательных технологий отмечают: техническое оснащение процесса обучения (92,7%, за-
метная связь 0,64), диалогическое общение (85,5%, заметная связь 0,61), соблазн шаблонизации 
практических заданий (84,5%, заметная связь 0,59), быстрота усвоения учебного материал 
(80,2%, заметная связь 0,55), оперативная обратная связь (74,3%, умеренная связь 0,48), повы-
шение самоконтроля в процессе профессиональной подготовки (69,5%, умеренная связь 0,35); 
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3) студенты с уровнем ниже среднего выраженности агрессивного стиля юмора (24,5, го-
товы к манипулированию окружающими, направлены на других, не могут справиться с жела-
нием сострить, с сарказмом, насмешками, подтруниванием) и сурового чувства юмора (3,6, 
иногда бывают циничны, иногда, шутя, задевают и обижают окружающих, обескураживают 
окружающих своими шутками, обидчивы на шутки в свой адрес, с жесткой подачей шуток) в 
качестве основных особенностей цифровой трансформации образовательных технологий ука-
зывают такие, как: распределение информационных материалов и ресурсов (71,6%, слабая 
связь 0,23) и онлайн-занятия (69,4%, слабая связь 0,18). 

Таким образом, цифровая трансформация образовательных технологий подтверждена 
нашими исследованиями. 
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Аннотация: В статье рассматривается необходимость формирования цифровых ком-
петенций будущих специалистов, обучаемых на основных профессиональных программах выс-
шего образования. Автором предложены варианты сопряжения универсальных компетенций и 
цифровых компетенций, аналогичных результативным характеристикам кадров для цифровой 
экономики.  
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