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Аннотация. В работе изучаются предоставление грантовой под-

держки социальных проектов фондом президентских грантов и предо-

ставление социальных контрактов на развитие бизнеса малообеспечен-

ным семьям с детьми. Приводится статистика грантовых получений за 

последние годы, а также результаты проведенных авторских социоло-

гических исследований в конце 2021 и начале 2022 годов. Подробно рас-

сматривается социальный проект «Твое дело», направленный на кон-

сультирование и поддержку семей – заявителей на получение социаль-

ных контрактов и уже их получивших: рассматривается социальная 

значимость проекта, приводится его описание, цели и задачи, сроки ре-

ализации, целевые группы, партнеры проекта, команда проекта, план 

мероприятий, количественные и качественные показатели реализации. 

Руководителем проекта является общественный деятель, предприни-

матель, кандидат экономических наук и член Правления РОО «Союз 

женщин Самарской области» Макушева Светлана Васильевна. Указы-

вается на тот, факт, что работа по проведению консультаций в целях 

поддержки граждан для получения и успешной реализации социаль-

ных контрактов ведется в Самарской области практически год – с весны 

2021 года.  
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В настоящий момент особенно в связи с необходимостью ускорения 

экономического развития нашей страны во многих сферах хозяйствен-

ной жизни требуется социальная поддержка. Такая поддержка уже не-

сколько лет оказывается фондом президентских грантов для предпри-

нимательских и общественных проектов c социальной направленно-

стью.  
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15 марта 2022 года завершился прием заявок на тринадцатый по 

счету конкурс фонда президентских грантов. Свои инициативы на кон-

курс в проектной форме представили 9 640 некоммерческих организа-

ций (далее – НКО) из всех регионов страны. [2, C. 42] Всего на второй 

конкурс президентских грантов 2022 года подано 11 203 проекта, свои 

проекты подали некоммерческие организации из всех регионов России. 

Самарская область находится на 67 месте, от нее было подано 282 за-

явки. По итогам первого конкурса 2022 года 1 942 НКО получили под-

держку на сумму 4 млрд рублей. [8] 

Самым популярным грантовым направлением у участников кон-

курсов президентских грантов традиционно остается охрана здоровья 

граждан, пропаганда здорового образа жизни. По нему на второй кон-

курс 2022 года некоммерческие организации подали 2 205 инициатив. 

[1] Это направление также было лидером проектов на первом конкурсе 

2022 года. 

Таблица 1. ТОП-5 грантовых направлений  

по количеству поданных проектов на 2 конкурс 2022 года [6] 

№ Направления поддержки 
Проектов  

подано 
Доля от общего числа 

поданных проектов, в % 

1 Охрана здоровья граждан, пропа-

ганда здорового образа жизни 

2 205 20 

2 Социальное обслуживание, социаль-

ная поддержка и защита граждан 

1 637 15 

3 Поддержка проектов в области 

науки, образования, просвещения 

1 635 15 

4 Сохранение исторической памяти 1 601 14 

5 Поддержка семьи, материнства, от-

цовства и детства 

1 248 11 

 

Свой проект «Твое дело» в целях реализации социальной инициа-

тивы поддержки современного предпринимательства в рамках оказа-

ния помощи и поддержки малообеспеченным семьям с детьми для по-

лучения социальных контрактов представили и представители РОО 

«Союз женщин Самарской области». Он подходит под направление «Со-

циальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан». 
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В настоящее время в Самарской области в 2021 г. у 12,9 % населе-

ния доходы были ниже величины прожиточного минимума. [7] С 

начала 2021 года по предложению президента РФ В.В. Путина выде-

лили средства на поддержку в форме социального контракта. А в марте 

2022 г. все граждане, в том числе малообеспеченные, столкнулись с не-

определенностью, нестабильностью, серьёзным снижением доходов, и 

для написания бизнес-плана для социального контракта им необхо-

дима профессиональная консультация по выбору направления разви-

тия в кризисных условиях, а также психологическая консультация по 

профориентации, и вместе с тем - необходим наставник. Такую помощь 

в комплексных центрах социального обслуживания населения не могут 

оказать в полном объеме, потому что основная задача специалистов – 

это принять документы в работу. Зачастую сотрудники не обладают 

полным объемом знаний и предпринимательских компетенций, у них 

нет времени, чтобы подробно разбирать отдельные ситуации. Вместе с 

тем, после получения социального контракта у граждан возникает 

большое количество вопросов по отчетности, исполнению социального 

контракта и развитию своего дела. В рамках проекта предполагается 

проводить работу по сопровождению малообеспеченных граждан, нахо-

дящихся в сложной жизненной ситуации по следующим направлениям: 

[9] 

1) проведение информационной работы по привлечению малообес-

печенных граждан в сложной жизненной ситуации, оказание им по-

мощи на основе психологии и коучинга для выбора сферы предприни-

мательской деятельности, подходящей под особенности конкретного 

гражданина и жизненной ситуации, 

2) оказание психологической помощи и в составлении бизнес-

плана, 
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3) создание живого сообщества и чатов взаимной поддержки по 

теме «Социальный контракт», их модерация и сопровождение, 

4) создание банка наставников-предпринимателей/ менторов, 

5) проведение конкурса на лучшую идею, привлечение спонсоров 

и снятие роликов «Истории успеха» для размещения в интернете, в со-

циальных сетях и на площадках партнеров. 

С мая 2021 года команда проекта - члены РОО «Союз женщин Са-

марской области» регулярно проводят встречи по получению социаль-

ного контракта для всех желающих, налажено плотное взаимодействие 

и сотрудничество с Министерством социально-демографической и се-

мейной политики Самарской области. Эти встречи и помощь людям 

очень востребованы. С мая 2021 года по февраль 2022 года проведено 

более 36 встреч, на которых присутствовало свыше 370 чел., из них по 

имеющимся данным, у 85 чел. одобрено получение социальных кон-

трактов (более подробный мониторинг не проводился). Также в ходе ра-

боты нами выявлено, что часто малообеспеченные граждане, находящи-

еся в сложной жизненной ситуации, нуждаются в дополнительной пси-

хологической помощи и консультациях, особенно в связи с новыми эко-

номическими условиями и возникшей тревожностью людей на фоне 

внешнеполитической ситуацией. Как показала практика, часто необхо-

дима дополнительная квалифицированная помощь экспертов-пред-

принимателей в выборе направления предпринимательской деятель-

ности, с применением психологических и коучинговых подходов, профо-

риентации, помощь при составлении бизнес-планов, поддержка во 

время действия контракта и по составлению отчетности. К сожалению, 

сотрудники комплексных центров социального обслуживания не обла-

дают достаточной квалификацией, не имеют предпринимательских 

компетенцией, зачастую не готовы помогать психологически, часто не 

имеют человеческих и временных ресурсов для оказания такой помощи. 
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Центр «Мой бизнес», ИКАСО и ТПП оказывает услугу только по про-

верке бизнес-планов, но не предоставляют комплексной помощи и не 

создают возможности получить поддержку действующих предпринима-

телей и сообщества людей, уже получивших социальный контракт. Од-

нако, чтобы повысить качество реализации социального контракта, 

необходимо развивать комплексное сопровождение граждан, в том 

числе психологическое, испытывающих потребность в такой поддержке.  

Данные выводы подтверждают два социологических исследова-

ния, проведенных командой проекта в форме социологических опросов 

в августе 2021г. и в феврале 2022 г. в г.о. Самара (таблица 2). Опросы 

проводились среди граждан, претендующих и получивших поддержку 

в форме социального контракта в Самарской области. [5] Целевая груп-

пой опроса являлись граждане и семьи со среднедушевым доходом 

ниже прожиточного минимума, претендующие на получение социаль-

ного контракта или уже получившие его. Опрос проводился в рамках 

одной целевой группы в 2 периода – в августе  2021 года и  в феврале 

2022 года. Количество человек, прошедших опрос: 

1) 340 человек, интересующихся получением контракта, 

2) 105 человек, получивших поддержку в форме социального 

контракта. 

Таблица 2. Результаты социологических исследований [5] 

№ Направления исследования 
Август 

2021 г. 
Февраль 

2022 г. 
Среднее 

значение 

1 Возникают сложности при оформлении соци-

ального контракта 

82% 72% 77 % 

2 Возникли проблемы с написанием бизнес-

плана и выбором сферы деятельности 

67% 68% 67,5 % 

3 Нужна помощь наставника, консультация 

экспертов в области малого предпринима-

тельства 

69% 82% 75,5 % 

4 Нуждаются в поддержке и сопровождении в 

начале реализации идеи в рамках социаль-

ного контакта 

58% 58% 58 % 

5 Отметили, что нуждаются в психологической 

поддержке (опрос только в феврале 2022 года) 

- 85% 85% 
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Составлено автором 

Среди 340 человек, интересующихся социальным контрактом, и 

105 человек, получивших социальный контракт:  

 77 % отметили сложности при оформлении социального кон-

тракта,  

 у 67,5 % возникли проблемы с написанием бизнес-плана и выбо-

ром сферы деятельности,  

 75,5 % человек отметили, что им нужна помощь наставника, кон-

сультация экспертов в области малого предпринимательства,  

 58 % отметили, что нуждаются в поддержке и сопровождении в 

начале реализации идеи в рамках социального контакта, 

 85% отметили, что нуждаются в психологической поддержке (по 

данным опроса в феврале 2022 года). 

Таким образом, по результатам опроса проведенного в феврале 

2022 года по сравнению с августом 2021 года, стало меньше вопросов по 

оформлению социального контракта, это связано с приобретение опыта 

сотрудников комплексного центра по оформлению документов, вместе с 

тем, сохранилась проблема с написанием бизнес-планов и поиском идеи 

для предпринимательской деятельности. В связи с осложнением эконо-

мической ситуации и новыми санкциями, возрастает потребность в по-

мощи наставников, экспертов по предпринимательской деятельности, и 

возникла потребность в психологической поддержке. 

По результатам опроса, проведенного в феврале 2022 года по срав-

нению с августом 2021 года, стало меньше вопросов по оформлению со-

циального контракта, вместе с тем, сохранилась потребность в помощи 

с написанием бизнес-планов и поиском идей для предпринимательской 

деятельности. В связи с осложнением экономической ситуации и но-
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выми санкциями, возрастает потребность в помощи наставников, экс-

пертов по предпринимательской деятельности, и возникла большая по-

требность в дополнительной психологической поддержке. 

Руководителем проекта является член Правления Союза женщин 

Самарской области Макушева Светлана Васильевна, депутат Думы г.о. 

Самара, кандидат экономических наук, преподаватель, предпринима-

тель и общественный деятель. Срок реализации проекта предполага-

ется с 01.07.2022 до конца года. 

Целевые группы проекта - малообеспеченные граждане от 18 лет, 

проживающие в Самарской области и малообеспеченные семьи, воспи-

тывающие детей до 18 лет, находящиеся в сложной жизненной ситуа-

ции. 

Целью проекта является сопровождение и психологическая под-

держка малообеспеченных граждан, семей в сложной жизненной ситу-

ации при оформлении социального контракта и помощь в начале пред-

принимательской деятельности. Задачами проекта являются: 

1) Проведение на регулярной основе информационных, 

консультационных мероприятий, психологических и 

профориентационных мероприятий, 

2) Создание сообщества и чатов взаимной поддержки для 

получающих и получивших социальный контракт, 

3) Проведение конкурса на лучшую идею предпринимательского 

проекта среди получивших социальный контракт. 

Партнерами проекта являются Администрация г.о. Самара, Дума 

г.о. Самара, Общественная палата Самарской области, Министерство 

социально-демографической и семейной политики Самарской области, 

ООО «Агентство ипотеки и недвижимости «ВИП-Компания», ООО «Ин-

ститут развития и повышения квалификации». Предполагаемые коли-

чественные результаты реализации проекта представлены в таблице 3. 
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Таблица 3. Количественные показатели –  

результаты реализации проекта 

№ Наименование показателя Значение  

1 приняли участие в консультационных встречах 300 

2 
количество семей, которым оказана психологическая помощь и содей-

ствие в выборе вида деятельности и составлении бизнес-плана 
75 

3 Количество семей, получивших социальный контракт 30 

4 
Чат взаимной поддержки для интересующихся социальным контрак-

том 
900 

5 Чат взаимной поддержки для получивших социальный контракт 70 

6 
Количество человек, принявших участие в профориентационных меро-

приятиях 
80 

Составлено автором 

Предполагаемые качественные показатели реализации проекта:  

1) представителям малообеспеченных семей воспитывающих 

детей, оказана психологическая поддержка и помощь по комплексному 

сопровождению и подготовке бизнес-плана для начала 

предпринимательской деятельности и получения социального 

контракта;  

2) не менее 40% от граждан, которым оказана помощь в 

написании бизнес-плана - получили социальный контракт;  

3) создан банк наставников-предпринимателей/ менторов, не 

менее 7 из которых в дальнейшем будут сопровождать нуждающихся в 

получении социального контракта в качестве интеллектуальных 

волонтеров. 

Проект подготовлен в рамках бюджетных ограничений до 500 тыс. 

руб. и предполагает небольшое софинансирование за счет собственных 

средств – 9 %. 

В дальнейшем проект будет существовать за счет сформирован-

ного сообщества из граждан, получивших социальный контракт, – 

начинающих самозанятых и индивидуальных предпринимателей. [3, 

C. 281] 

Таким образом, современная мера государственной социальной 

поддержки развития предпринимательства в совокупности с грантами 
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президентского фонда напрямую способствуют не только экономиче-

скому, но и социальному развитию (сейчас все большее развитие полу-

чает именно социальное предпринимательство и социальное проекти-

рование), [3, C. 25] а также росту качества жизни и повышению интел-

лектуального уровня развития. 
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SOCIAL SUPPORT OF MODERN ENTREPRENEURSHIP  

AS A FACTOR ECONOMIC DEVELOPMENT 

O.A. Karpenko 

Samaragorenergosbyt JSC, 

Samara, Russian Federation 

Abstract. The paper examines the provision of grant support for social projects by 

the Presidential Grants Fund and the provision of social contracts for business develop-

ment to low-income families with children. The statistics of grant receipts in recent 

years, as well as the results of the author's sociological research conducted in late 2021 

and early 2022 are given. The social project "Your Business" is being considered in de-

tail, aimed at advising and supporting families of applicants for social contracts and 

those who have already received them: the social significance of the project is consid-

ered, its description, goals and objectives, terms of implementation, target groups, pro-

ject partners, project team, action plan, quantitative and qualitative indicators of im-

plementation are given. The project manager is a public figure, entrepreneur, Candidate 

of Economic Sciences and member of the Board of the NGO "Union of Women of the 

Samara region" Makusheva Svetlana Vasilyevna. It is pointed out that the work on 

holding consultations in order to support citizens to obtain and successfully implement 

social contracts has been carried out in the Samara region for almost a year - since the 

spring of 2021.  

Key words: intellectual capital, social capital, social project, social contract, so-

cial entrepreneurship. 
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