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П р о а н а л и з и р о в а н ы  следую щие вариа нты  «сброса» тепла: 
во вторичный воздух ка меры сгорания ,  в третий сопловой 
аппарат ,  н а р у ж н ы й  контур Т Р Д Д ,  сопло, подкапотное  прост­
ранство  и в топливо (при тяге двигателей от 70 до 400 кН ) .

В результат е  использования  ТТ уменьшается  количество 
воздуха,  п ерер аспр ед еляется  тепло по т ракт у  дв игателя .  При 
установке  ТТ только  на первый сопловой ап п ар ат  потребное 
количество  о х л а ж д а ю щ е г о  воздуха  сни жа етс я  до 50%,  а 
удельный расход топлива  уме ньш ается  от 0,25 до 4% в з а в и ­
симости от типа  дв игателя .  П е р в а я  ци фра  соответствует тяге 
70. . .  100 кН,  последняя  — 350 ... 400 кН.

Н а иб олее  эфф ект ивн о применение ТТ на вы соко тем пе ра ­
турных дви га те л я х  большой тяги. Так,  для  Т Р Д Д  тягой 
400 кН  при сбросе тепла  в к ам ер у  сгорания удельный расход 
топлива  сни жа етс я  на 4% при увеличении массы двиг ате ля  
на 0,3%.
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П р о а н а л и з и р о в а н ы  особенности построения  счетчика  р е ­
сурса ГТД,  сф ор му ли ро ван ы требо вани я  к их  реализации,  
рассмотрен общий алгоритм оценки исчерпания ресурса д в и ­
гателя.

П р е д л а г а е м а я  методика  оценки исчерпания  ресурса ГТ Д 
являет ся  приближенной.  Погрешности из-за неточности з а ­
мера исходных величин (случайные)  со ста вл яю т 1 . . .3%,  а из- 
за отклонений условий работы дета лей от за м е р я е м ы х  п а р а ­
метров  (систематические) могут д ать  ошибку в оценке эк в и ­
валентной нар аб отк и до ±  15%.
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